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Zeugnis

Herr Thomas Popp, geboren am 23. Februar 1976 von Bischofszell, TG, war vom 1. Juni 2013
bis zum 30. November 2013 als Entwicklungsingenieur fiir Elektronik in unserer Firma
angestellt.

Die Gebriider Loepfe AG ist ein mittelgrosses, weltweit titiges schweizerisches
Unternehmen. Das 1955 gegriindete Unternehmen gehért zu den international filhrenden
Anbietern von elektronischen Online-Qualitatssicherungssystemen fiir die Textilindustrie.

Seit der Griindung des Unternehmens hat sich LOEPFE, als «Masters in Textil Quality
Control», mit umfassenden Lésungen zur Qualitdtssicherung in Spinnereien und Webereien
eine fiihrende Stellung erworben.

Die Aufgaben von Herrn Popp umfassten folgende Tatigkeiten in der Gruppe fiir Sensor-
Entwicklung:

e Elektronik-Labor einrichten

e Analoge Elektronikentwicklung fiir die Sensorik von Garnreinigern

e Schaltungssimulation mittels LTspice
Simulation des Sensor-Verhaltens mittels Python

e Funktionsmusterbau eines Garnmassesensors inklusive Front-End-Elektronik sowie
dessen Charakterisierung

¢ Konzeption einer neuen Schnittstelle zwischen Garnreiniger und Spulmaschine (Power,
Ground, Kommunikation)
Diskussion dieser Schnittstelle auf technischer Ebene mit OEM
Konzeption und Erstellung der Spezifikation fiir ein Operator-Panel

Herr Popp besitzt ein fundiertes Fachwissen, hat eine schnelle Auffassungsgabe und arbeitet
sich schnell in ein neues Gebiet ein. Er zeigt Engagement und 16st Probleme an der Wurzel.

Die ihm Ubertragenen Aufgaben erledigte Herr Popp sehr sorgféltig, zuverléssig und stets zu
unserer vollsten Zufriedenheit. Er hat unsere Erwartungen immer erfiillt oder sogar
ubertroffen.

Seine offene und unvoreingenommene Art wurde sehr geschatzt. In der Zusammenarbeit
mit Vorgesetzten, Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie Lieferanten und Kunden zeigte
sich Herr Popp kollegial, sachlich und konstruktiv. Die Interessen und Anliegen der
Entwicklung vertrat er mit Nachdruck, immer im Bestreben Projekte und Auftrige
zielgerichtet und rasch voran zu treiben.

Herr Popp verldsst unser Unternehmen auf eigenen Wunsch. Wir bedauern sehr, dass Herr
Popp uns verlasst, verlieren wir doch damit einen dusserst fahigen Mitarbeiter. Wir danken
ihm fiir die sehr gute Arbeit und wiinschen ihm auf seinem weiteren Lebensweg alles Gute
und viel Erfolg.

GEBRUDER LOEPFE AG
ppa. Lorenzo Occhi Adrian Schlatter
Entwicklungsleiter Gruppenleiter Sensor-Entwicklung

Unsere Arbeitszeugnisse sind transparent und uncodiert abgefasst.



